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Schulprogramm OSW 2021 - 2025

Nachhaltigkeit
e Wir entwickeln eine Richtlinie, in welchen Punkten die OSW Nachhaltigkeit lebt.

e Wir zeigen auf, wie wir Nachhaltigkeit leben.

Potentialentfaltung
Wir greifen nach Sternen:

e Schiler*innen, Lehrpersonen, Schulische Heilpadagog*innen, Schulsozialarbeitende
und die Schulleitung setzen den Fokus auf Starken, machen diese sichtbar und
kénnen dadurch Erfolgsmomente generieren.

e Wir schaffen ein Umfeld, welches die Potentialentfaltung aller Mitarbeiter*innen

und Schiler*innen unterstitzt/ermoglicht.

Guter Unterricht
e Wir haben eine gemeinsame Lernsprache an der OSW.

e Wir haben einen Kompetenzraster zur Reflexion des eigenen Unterrichts.

gemeinsame Beurteilung

e  Wir beurteilen anhand von Kompetenzen und des individuellen Lernfortschritts.

personalisiertes Lernen

e Wir erarbeiten konkrete Methoden und Lernsettings, erproben diese und berichten

im Anschluss dartber.

Padagogische Digitalisierung
e Die Schule stellt sicher, dass an der OSW genligend Knowhow & Fachpersonal
vorhanden ist, welche die padagogische Digitalisierung koordinieren.

e Die Infrastruktur wird jahrlich Giberprift und auf aktuelle Bediirfnisse angepasst.
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Gewaltfreie Kommunikation

Neue Autoritat
e  Wir kennen Methoden der Gewaltfreien Kommunikation und der neuen Autoritat.
e Wir wenden die Methoden unter Erwachsenen und mit den Jugendlichen an.
o Wir reflektieren unsere Handlungen in Bezug auf Gewaltfreie Kommunikation und

neue Autoritat.

Vernetzung
e Das Schiler*innenparlament und der Elternstamm kennen ihre gegenseitigen
Anliegen und Bediirfnisse und arbeiten gemeinsam an schulischen Themen.
e Wir pflegen eine enge Beziehung mit allen schulischen Partnern und vernetzen uns

aktiv mit lokalen Betrieben/Unternehmen.

Das Schulprogramm der OSW wurde im August 2020 mit allen Mitarbeiter*innen, der

Schulpflege und Vertreter*innen der Schiler*innen und Eltern erarbeitet.
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